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EDITAL N°01/2025

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CONTRATACAO
DE PROFISSIONAIS NA AREA DE ARTES

A Fundacao de Educacdo Tecnoldgica e Cultural da Paraiba—FUNETEC/PB, tendo celebrado o
Termo de Contrato de Prestacao de Servico n° 03/2023, decorrente do Chamamento Publico -Edital MEC
n® 17/2022 — EJA integrada a EPT, publicado no Diério Oficial da Unido e em plataformas oficiais do
Governo Federal”, para as instituicdes da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica — RFEPCT, Processo n® 23060.002397/2022-89, com o INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERIPE - IFS, CAMPUS POCO REDONDQO, referente
ao TED 11645- IFS/MEC, e considerando as normas contidas no presente Edital, TORNA PUBLICO
que estardo abertas as inscrigdes do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para CONTRATACAO
do TIPO BOLSA de Monitor de Artes para atuar no projeto de pesquisa e extensao Mural de Tecnologias
Ancestrais vinculado a disciplina Sistema de Produg&o do curso Formagao Inicial em Agricultor Familiar -
para contratacdo de IMEDIATO e formacdo de CADASTRO DE RESERVA selecionados por ordem
classificatoria, referente a prestacdo de servicos no Instituto Federal de Sergipe — Poco Redondo,
constituindo a Regulamentacdo do Processo Seletivo na forma prevista no presente EDITAL e instrugdes
que o integra.

1. PARA CONCORRER A VAGA, O CANDIDATO DEVE ENQUADRAR-SE NO SEGUINTE
PERFIL DO CARGO:

« Possuir habilidade e facilidade de repassar conhecimentos a respeito das expressdes artisticas
observadas na regido de Po¢o Redondo (pintura, a masica, o teatro, a danca, a literatura, o cinema e
a fotografia);

« Ter disponibilidade para atividade presencial;

« Graduado ou cursando nivel superior de Artes Visuais.

2. DAS VAGAS, FUNCOES, LOTACAO E VALOR DA BOLSA MENSAL

FUNCAO Valor mensal N° de Vagas Lotacao
Monitor de Artes visuais R$ 2.000,00 01 vagae 01 Poco Redondo - SE
Cadastro de Reserva

DADOS DA VAGA

FUNCAO ARTES VISUAIS

CARACTERISTICAS
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* Prestar atendimento aos estudantes do EJA no desenvolvimento das suas habilidades artisticas;

* Auxiliar no processo de interpretacdo das vocagdes artisticas do sertéo;

* Prestar atendimento remoto aos alunos quando necessario;

+ Auxiliar na concepgdo do mural das tecnologias ancestrais;

* Participar de todo o processo de construcdo do mural, auxiliando nas defini¢bes do
designer e da paleta de cores;

» Definir metodologias e critérios, tecnologias de materiais, fatores ambientais, espaciais, culturais,
sociais e econdémicos, analisando materiais e técnicas.

* Propde e desenvolve solugdes técnicas e tecnoldgicas para obra de artes virtuais

2.1 Do Periodo de Contratacdo
O periodo de contratacdo sera de 02 meses.
3.DAS INSCRICOES

e Local: As inscrigfes serdo admitidas  Unica e exclusivamente  pelo e-mail:
direcaopocoredondo.ifs.edu.br
e No assunto do e-mail: Namero do Edital e a palavra ARTES;

e SO serdo aceitos os curriculos encaminhados a partir do dia 08/04/2025 até as 23:59h do
dia 11/04/2025;

e Envio do Curriculo: Deveréa ser enviado o curriculo atualizado e suas comprovacdes; Todas
as informacdes prestadas sdo de total responsabilidade do candidato.

4.DO RECURSO

e O motivo para dar entrada no recurso devera constar no e-mail enviado, com o assunto:
“Recurso de Inscricao e o numero do Edital”;

e E-mail para envio: direcaopocoredondo@ifs.edu.br.

5.DO CRONOGRAMA

O cronograma de execucao do Processo Seletivo esta sequenciado a seguir:

DATA ATIVIDADE

08/04/2025 Publicagéo do Edital

08/04/2025 a 11/04/2025 Periodo de inscrigdes

12/04/2025 Divulgacdo da homologacéo das inscri¢des

Prazo para a solicitacdo de reconsideracédo do resultado de

14/04/2025 homologagéo das inscrigées
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15/04/2025 Resultado do recurso de homologacéo das inscri¢des
16/04/2025 Divulgacédo dos convocados para entrevistas
17/04/2025 Entrevistas

18/04/2025 Resultado final

19/04/2025 Convocacgao

6. DA ENTREGA DE DOCUMENTOS E AVALIACAO

Os candidatos aprovados neste certame deverdo apresentar-se com 0s requisitos de aptidao para o
exercicio do cargo, munido da documentacao listada abaixo:

« Ter a idade minima de 18 anos;

« Apresentar Curriculum Vitae, com comprovacdo documental das informacgdes ali
registradas;

- Especialmente copia legivel e original dos documentos pessoais: RG, CPF, TITULO DE
ELEITOR, com a respectiva comprovacao de quitagéo eleitoral e para os candidatos masculinos
acrescentar a CARTEIRA DE RESERVISTA, com comprovacdo de sua quitacdo com as
obrigacGes militares;

« Comprovante do nivel de escolaridade e habilitacdo profissional em consonancia com o exigido
para provimento da vaga ofertada neste Edital;

« Atestado médico dos candidatos portadores de deficiéncia fisica, declarando a deficiéncia de que é
portador, com expressa referéncia ao codigo correspondente de CID (Classificacdo Internacional de
Doenca), e que a mesma é compativel com as atribui¢6es da vaga;

« A inobservancia do disposto acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condicdo;

7. DA AVALIACAO

A avaliacdo é de carater classificatorio e eliminatdrio, sera feita pela banca composta pelo
Coordenacdo de Projetos, Coordenacdo Geral do Projeto EJA/EPT . Os candidatos que tiverem os
curriculos selecionados serdo entrevistados através do Google Meet.

« Serdo verificadas as informagdes contidas nos curriculos apresentados pelos candidatos.

- Seré avaliado conhecimentos, experiéncia, qualificacdo correspondente ao exigido para o cargo.

« O resultado da avaliacdo sera divulgado conforme cronograma, no site da FUNETEC/PB.
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8. DAVALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O processo terd validade até 13/12/2025 contado da data inicial do Edital 02/2025

9. DA CONTRATACAO
Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com o resultado.

« Este Processo Seletivo destina-se a contratacdo imediata e formacéo de cadastro de reserva para o
preenchimento das vagas citadas. No entanto, considerando o principio da continuidade do servico,
conforme necessidade deste e respeitando a ordem de classificacdo, o candidato aprovado sera
chamado para o preenchimento da vaga, sendo o contrato por prazo determinado, podendo ser
renovado por igual periodo;

« Se houver desisténcia de algum candidato convocado para contratacdo, sera chamado o préximo na

ordem de classificagéo.
10. CADASTRO DE RESERVA

« Os candidatos aprovados neste edital formardo um cadastro de reserva, cuja admissdo estard
condicionada a liberacdo e/ou a criacdo futura de vagas no prazo de validade deste PROJETO;

« A utilizacdo do cadastro reserva obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo final no site,
respeitando o preenchimento das vagas.

11. CRITERIO DE ELIMINACAO
Sera eliminado em qualquer tempo o candidato que:

I.  No ato de inscri¢do, ndo apresentar junto ao curriculo todos os dados
comprobatorios;

II. Informar titulacdo que ndo atende as exigéncias do edital;
[ll. Apresentar documento com rasura ou ilegivel,
IV. Né&o atender aos requisitos de avaliagéo;

V. Nao informar o nimero do edital e nome da vaga pretendida no assunto do e- mail;

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

Todas as informacgOes inerentes ao certame serdo exclusivamente feitas através do edital. A
inscricdo no Processo Seletivo é gratuita e implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das
condicdes contidas neste Edital e estabelecidas pelas Instru¢des aqui citadas, pelo que o candidato
ndo podera alegar desconhecimento.

Poco Redondo/SE, 08 de abril de 2025.



