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Apresentagado

A FUNETEC - Fundagdo de Educagdo Tecnoldgica e Cultural da Paraiba, fundagdo de
apoio ao IFPB - Instituto de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, tem como primado a
busca incessante de melhoria na sua atuagdo junto a sociedade paraibana, consolidando e
ampliando os conhecimentos adquiridos, para melhor atender a sua clientela, seja na seara
publica ou privada.

A FUNETEC se encontra totalmente inserida nas politicas de inclusdo social que foram
adotadas pelo Governo Federal, particularmente os diversos Programas que visam a
qualificagdo profissional dos servidores ptblicos. Programa como o QEJA - Qualificagcdo
Profissional/Educagdo de Jovens e Adultos, o Projovem Z Programa Nacional de Inclusdo de
Jovens, Brasil Alfabetizado, dentre outros.

Através dos competentes processos licitatdrios a fundagdo se habilitou para executar as
atividades de apoio aos referidos programas em parceria com as diversas Secretarias seja do
Governo Estadual ou Municipal de Jodo Pessoa e de outros municipios, merecendo destaque a
forte atuagdo junto as Secretarias de Educagdo da capital e do Estado da Paraiba.

Ainda em referéncia as atividades desenvolvidas hd que se destacar os vdrios Contratos e
Convénios que foram firmados com os Campis do IFPB localizados nas cidades de Souza/PB,
Picui/PB, Centro de Referéncia Nacional (CRR), Centro de Referéncia em Pesca e Navegagdo
Maritima Z na cidade de Cabedelo/PB - Gerenciamento de Residuos Sélidos de Portos Brasileiros
Z GRS.

A FUNETEC também avangou significativamente nas atividades de pesquisa através da
Lei de Inovagdo Tecnoldgica, em parceria com o IFPB, sempre objetivando atingir resultados que
concretizem o desenvolvimento cientifico de exceléncia da comunidade académica do Instituto.

Por fim, hd que se ressaltar que o objetivo de inclusdo social é uma meta constante da
FUNETEC, que trabalha na sua concretizagdo e ampliagdo através da pesquisa, da extensdo, dos
Cursos Técnicos, da Qualificacdo Profissional, atuando através de parcerias com as diversas
esferas de Governo (Municipal, Estadual e Federal). O objetivo maior da FUNETEC é crescer e
avangar sempre, desenvolvendo agdes conjuntas com o IFPB, para alcangcar um crescimento
cientifico e tecnoldgico real.

VALDECI RAMOS DOS SANTOS
Superintendente




H istorico

A Fundagdo de Educacdo Tecnolbogica e
Cultural da Paraiba- FUNETEGPB foi criada em

19/08/1997, como instituicdo juridica de direito
privado, sem fins econbmicos, com sede e foro n
Comarca de Jodo Pessd@egida pela Lei n° 8.958/94
recebeu certificado @& credenciamento como
fundacao de apoio en14/09/1999. Com oregistro no
Ministério da Educacao e no Ministério da Ciéncia e Tecnologia, credencgricomo Fundacéao
de Apoio aolnstituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraip#PB antigo
CEFETPB.

A FUNETEEPB, de acordo com 0 seu estatuto, estd habilitada estender suas
atividades a todo territério nacional, com objetivo de promover atividades de ensino,
extensdo e pesquisa nas areas técnicaultural, cientifica e administrativa, podendo atuar
junto a instituicbes e 6rgdos publicos ou privados, nacionais e internacionais.

No ano de 2008, a FUNETE®B foi reconhecida como uma Fundacdo de Utilidade
Publica Municipal, conforme Lei n°® 11.553, de 10/10/2008 da Prefeitura Municipal de Jo&o
Pesoa.

A FUNETEC, desde julho de 2011, tem ssedelocalizadana Avenida Rio Grande do
Sul, 1169, Bairro dos Estadgsio Campusdo IFPB deJodo Pessoa, além de possuir unidades
nos Campi de Cajazeiras Guarabirae Picui.A instalacao
da sede no endereco nmionado objetivou atender
varias reivindicagbes da sua clientela, como
estacionamento de veiculos, melhor acessibilidade
proporcionada por um maior namero de transportes

coletivos trafegando na area, maior seguranca e

proximidade de varios segmentos daociedade




[ntrodugdo

A FUNETEEPB, por forca de preceito legal, bem como regito a comunidade
académica e a sociedadem geral,divulga anualmente Relatério de Atividadesgcom
informacdes claras e transparentes. E apresentado um elenco de todas ag0es
executadas no periodorespectivo, acompanhado @s resultados operacionais edas
demonstragfes contabeis e financeiras.

No caso em analise a FUNETH®B apresentaos dados estatisticos relativos ao
exercicio de 2012 dos cursos técnicos, de capacitagéigualificacdo, além dos projetos
governamentais e privados gerenciados pelfundacéa E possivel observar quéouve
um acréscimo da demanda dos Projetos de Pesquisas fomentados por empresas de
tecnologia, incentivadas pela Lei n° 10.973/2004Lei da Inovacédg, que serviu para
comprovar que o Brasil precisa de mais instrumentos legais que estimulem e
contribuam para o delineamento de um cenario favoravel ao desenvolvimento
cientifico, tecnolégico e ao incentivo a inovacgao.

Por fim, o relatério demonstra o desempenho administrativo e financeiro
alcancado em 2012 que engloba o gerenciamento de recursos, resultado liquido,
receitas e despesasEm seus anexos, sao apresentados os pareceres do Conselho Fiscal
e da Auditoria Independente, além das certiddes negativas que comprovam a
regularidade fiscal e trabalhistada FUNETECEm suma,o objetivo deste relatério é
divulgar os resultadosde suas atividades egradecer o apoio de todos os usuarios, dos

parceiros e colaboradores.




[E'strutura Organizacional

ORGANOGRAMA - FUNETEC

Conselho Curador ||
Conselho Fiscal
Superintendéncia
Assessoria Juridica  |f = - - -
Secretaria Executiva
Representagdo nos Campi do
IFPB Ouvidoria
Geréncia de Geréncia de Geréncia Administrativa - Geréncia do Posto
Ensino Negdcios e Projetos Financeira de Vendas
[ | I |
Coord. Sec Coord. de Coord. de Coord. Coord. de
de ' Projetos Promogdo . . Servigos
Escolar .. L Financeira
Cursos Especiais Institucional Gerais
Coordenagdo de
Captagdo e Gestdo de Coord. de Coonf ‘.{e
Projetos Orgamento, Informdtica e
J Contabilidade e Manutencdo
RH de
Equipamentos




érgdos da Fundacdo

CONSELHO CURADOR

Membros Natos 7 Grupo de Direcao do IFPB

Prof. Jodo Batista d®liveira Silva Magnifico Reitor

Pro-Reitor de Desenvolvimento

Prof. Antonio Carlos Gomes Varela oy Y 1
Institucional e Interiorizagdo

Pro-Reitor de Administragdo e
Planejamento

Diretor do Campus Campina
Prof. Cicero Nicacio do Nascimento Lopes Grande 7 Representante Colégio

Sr. Carlos Roberto de Almeida

de Dirigentes

Diretor do Campusjodo Pessoa 7
Prof. Joabson Nogueira de Carvalho Representante Colégio de

Dirigentes

Profa. Maria Edelcides G. de Vasconcelos Proé-Reitora de Extensdo

Pré-Reitora de Pesquisa, Inovagdo

Profa. Nelma Mirian Chagas de Araujo e Pos-Gradues

Prof. Paulo de Tarso Costa Henrique Pro-Reitor de Ensino

Instituidores da Fundacao

Prof. Edilson Ramos Machado

Prof. Guilherme MarconiGomesde Brito

Sr. Hermes Lira Moreno

Sra. Laura Reis Andrade Membros Titulares
Profa. Maria da Conceicéo Castro Cordeiro

Profa Maria de Belém da Costa Barros

Sra. Regina Coeli Valentim

Prof. Almiro de S& Ferreira
Sr. Antonio Feliciano Xavier
Prof. Joabson Nogueira de Carvalho

Membros Suplentes
Prof. José Aniceto Duarte Costa

Sra. Josefa Rodrigues dos Santos
Sra. Maria Cleidenedia Morais Oliveira
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CONSELHO FISCAL

Titulares

Francineide Bezerra de ]
C Presidente
Oliveira

Alexandre Carvalho dos Anjos

José Albino Nunes

Suplentes

Cristiana Ferreira Antunes

SUPERINTENDENCIA

Titular

Valdeci Ramos dos Santos

érgdos de Apoio Gerencial

Geréncia de Ensino Adeane Nunes Santos
Geréncia de Negdcios e Projetos Epitdcio César Barbosa de Brito

Geréncia Administrativa-Financeira Fernanda Laytieny Maia de Albuquerque

Quadro Funcional

Quantitativo de Funcionarios

Geréncia de Ensino 10 (DEZ)
Geréncia de Negdcios e Projetos 02 (DOIS)
Geréncia de Posto de Vendas 05 (CINCO)

GerénciaAdministrativa-Financeira 14 (QUATORZE)




Superintendéncia 01 (UM)

Projetos 02 (DOIS)

| QuantitativoTotal | 34 (TRINTAE QUATRO)

Quantitativo de Estagiarios

FUNETECPB 11 (ONZE)

Projetos 03 (TRES)

"Quantitativo Total " 14 (QUATORZE)

Quantitativo de Bolsistas de Pesquisa

Projetos 113 (CENTO E TREZE)

QuantitativoTotal ~ 113 (CENTOE TREZE)




Relato’rios de Atividades no Exercicio 2012

1, Parcerias com Empresas Privadas e Orgios Publicos

1.1. PROGRAMAS DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

1.1.1. QUALIFICA - JP

O ProgramaQUALIFICA-JP é um programa de qualificacaadealizado pela FUNETEC
PB que proporcionou uma mobilidade social significativa em diversas areas de grande
vulnerabilidade na capital paraibana A conclusdo dos cursosealizados gerou uma maior
integracdo sociale a oportunidade concreta do primeiro emprego e, conseguentemente,
possibilidade real de mudancade vida.

A fundacao participou comogestora dos recursos eoordenadora doprograma junto a
Prefeitura Municipal de Jodo PessoaPMJP, por meio da Secretaria de Desenvolvimento Social
Z SEDES Durante a execucao dos varios cursos contratados realizanalises continuas.O
programa foi desenvolvido em 100 horas/aula, de maneira expositiva e pratica, fato que
permitiu um melhor aprendizado aos participantes

A parceria celebrada entre a FUNETERB e aPMJPteve inicio em fevereiro de 2012 e
término em setembro do mesmo ano e um valor contratado de$ 496.366,44 (quatrocentos e

noventa e seis mil, trezentos e sessentaseis reais e quarenta e quatro centavos).

1.1.2. QEJA 7 Qualificagao Profissional /Educacao de Jovens e Adultos

O QEJAé um programa de qualificacdp cujo objetivo era o de qualificar
profissionalmente jovens e adultogpara o mercado de trabalho, nas mais diversas areas, como
bombeiro hidraulico, eletricista residencial, pedreiro de acabamento, corte e escova, cuidador

de idoso, arte culinaria e mosaico e pintura decorativeDs participantes eramassociados ao
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PROEJAMIR num total de 52 (cinquenta e duas) turmas e, aproximadamente.500 (dois
mil e quinhentos) alunos atendidos As aulas foram ministradas concomitantemente com as
aulas do ensino regular dos beneficiadoCom o término dos cursos foi aplicadavaliacdoda

execucgaodo programa, tendo sido considerada bastante positiva.

Para execucdo do programa foi celebradmntrato da FUNETE@B com a Prefeitura
Municipal de Jodo Pessoatravés da Secretaria de Educacdo e CultumSEDEC¢abendo a
fundagcdo a coordenagdo, certificacdo e gestdo administrativa e financeira. Os recursos
financeiros investidos foram do FUNDEB,num montante de R$ 399.947,06 (trezentos e

noventa e nove mil novecentos e quarenta e sete reais e seis centavos).

1.1.3. Projovem Urbano Municipal

Programa destinado a prestacdo de servico técnico especializado deformacdo de
educadores, atravésde duas etapas a brmacao inicial ea continuada. O programa faz parte
do Plano Nacional de Formacdo para Educadores do Projovem Urbano e da Qualificacédo

Profissional,através dosarcos ocupacionaisda Educacdodo Turismo e da Hospitalidade.

Foi executado em parceria com é&SEDECPMJPe proporcionou a formacao inicial e
continuadade 120 (cento e vinte) educadores e a qualificacdo profissiondé 550 (quinhentos

e cinquenta) jovens todosalunos selecionadoslo sistema de ensino municipal

1.1.4. Miguel Arraes - PMJP

Curso de qualifia¢do dos servidores publicos d®refeitura Municipal de Jodo Pessoa,
através da parceria estabelecida com &ecretaria de Administracdoz SEAD Teve como
objetivo qualificar os servidoresmunicipais para um melhor desempenho em suas atividades
diarias, apefeicoando-os emdiversas areas de conhecimentptornando-os multifuncionais
em seus respectivos ambientes de trabalhoOs cursos forma executadosio Centro de

Treinamento Miguel Arraesz CETRE da PMJP sob a supervisdo pedagogica da FUNEPHEC
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Foram executados 25 (vinte e cinco)cursos nas areas de informatica, direito e de
gestdo, com cargas horariagariando de 25 a 60 horas/aula dotalizando um investimento de

R$ 164.018,83 (cento e sessenta e quatro mil, dezoito reais e oitenta e trés centavos).

1.1.5. Curso Preparatorio para IFPB 7 Rede Municipal de Ensino

A SEDEC/PMPJ celebrou contrato com a FUNETHEE; para melhor preparar osalunos
do nono anoda Rede Municipal de Ensinadle Jodo Pessoa para concorrerem ao ingresso nos
cursos técnicos subgquentes do IFPB Coubea fundacdo aCoordenacdo Geratlo curso que
envolveu um total de 1.250 (hum mil e duzentos e cinquenta) alunos, distribuidos em 25
(vinte e cinco) turmas Para nao prejudicar as aulas normais do ano letivo as aulas eram

realizadasaos sabados em algumas escolas do municipio de Jodo Pessoa.

Foram investidos pela SEDEC/PMJP o montante &$ 495.000,00 (quatrocentos e
noventa e cinco mil reais),através de recursos advindos do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica @e Valorizacdo dos Profissionais da Educacé&p
FUNDEB e do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educag&NDE.

1.1.6. Programa Brasil Alfabetizado 7 Bayeux e Inga

A FUNETEEPB celebrou contrato com as Prefeituras das cidades paraibanas de Bayeux
e Inga, para executar o Programa Brasil AlfabetizadoPAB (criado peloMECem 2003). O
programa tem como objetivoalfabetizar jovens,adultos e idosos, servindo comoporta de

acesso a cidadaniduscandodespertar o interesse pela elevacao da escolaridade.

O curso foi executado através de uma carga horaria @éd horas/aulas ao longo de08
(oito) meses,formando 108 (cento e oito) alfabetizadoresas duas cidadesForam invedidos
recursos proprios das mencionadas prefeituras da ordem d&$ 37.725,00 (trinta e sete mil,

setecentos e vinte e cinco reais).

1.1.7. Cursos Qualificacao 7 P.M. de Caldas Brandao
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Com o objetivo de capacitar a populacdo para atuar no mercado de tadtio local, a
Prefeitura Municipal de Caldas Brandd®B celebrou contrato com a FUNETE@B para
ministrar e coordenar Cursos de Artes Culinarias e Montagem e Manutencaae
Computadores Foram investidosrecursos préprios daPrefeitura Municipal equivalente a R$

28.942,00 (vinte e oito mil novecentos e quarenta e dois reais).

1.1.8. Projovem Urbano de Santa Rita

Programa destinado ao desenvolvimento integral de jovens, inserindo uma formacgao
cidada, elevando a escolaridade e a fornecendo qualificagii@fissional a todos.O programa
faz parte do Plano Nacional de Formacdo para Educadores do Projovem Urbano e da
Qualificacao ProfissionalA formacéo inicial e continuada foi realizada eri8 (dezoito) meses
e 21 (vinte e um) educadores foram beneficiadog-oram investidos R$ 88.871,00 (oitenta e

oito mil e oitocentos e setenta e um reaisjle recursos proprios do Municipio.

1.1.9. Projovem Urbano Estadual

O Programa foi executado conforme o Plano Nacional de Formacao para Educadores do
Projovem Urbano e da Qualificacdo Profissional em nivel estadualendendo 91 (noventa e
um) educadores das diversas Regifes de Ensino do Estado da Paratheiante 18 (dezdto)
meses, comformacao inicial e continuada Foram investidos R$ 393.682,00 (trezentos e

noventa e trés mil e seiscentos e oitenta e dois reais).

1.2. CONTRATOS DIVERSOS

1.2.1. Cursode NR 10 - SITECNET

A SITECNET, empresa privada da area idstalagdes elétricas celebrou contrato com a

FUNETEC para oferecer aos seus empregados curso sobre a NR-10 - Norma
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Regulamentadora n°® 10 do Ministério do Trabalhoz MTE que trata da Seguranca em
Instalacdes e Servicos em EletricidadeO curso foi reakzado em40 (quarenta) horas/aulas e

foram investidos pela contratante o total deR$ 3.000,00 (trés mil reais).
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2 ] Parcerias com IFPB

2.1. CONTRATOS E CONVENIOS

2.1.1. 12 Jornada de Educagdo, Ciéncia e Inovacao Tecnoldgica no
Semiarido Nordestino z Campus Sousa

Em parceria com oCampus Sousa do IFPB, aUNETEGPB organizou e coordenou 42
Jornada de Educacao, Ciéncia e Inovacao Tecnoldgica no Semiarido Nordestino, evento
gue se realizou através depalestras e minicursos proporcionando grandes debates e
aprendizagem bem como despertoua curiosidade dos paricipantes, dentre 0s quais varios

mestres e doutores daliversascidades do Nordestédrasileiro.

O contrato celebrado com o IFPB, na modalidade de dispensa de licitacao, tewalor

de R$ 51.455,00(Cinquenta e um mil quatrocentos e cinquenta e cinco reais).

2.1.2. 12 Semana de Agroecologia do Campus Picui

Em parceria com aCampus de Picuido IFPB,a FUNETEGPB organizou e gerenciou 42
Semana de Agroecologia, evento que se realizou através daexposi¢cdo de trabalhos,
discussbes e debatessobre o tema agroecologia que basicamente abordu o uso da

agricultura de maneira economicamente viavel ecologicamentesustentavel

Foi ministrado um curso de 24 horas/aulas na area de Formacao de Pregoeirpara as
pessoas que atuam noSetor de Compras, visando a qualificacdo e aperfeicoamento
profissional de mais 04 (quatro) unidades do InstitutoForam investidos R$ 10.502,83 (dez
mil, quinhentos e dois reais e oitenta e trés centavos)p orcamento da Unido, utilizados nas

despesas @ hospedagem, alimentacao, recursos humanos e estrutura destinada ao curso.
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2.1.3. Centro de Referéncia Regional (CRR) - 22 Fase

Em 2011 ocorreu a 12 fasedo Projeto CRRIFPB, que proporcionou a capacitacéo de
profissionais como atores e propagadores dos conhecimentos necessarios a atencdo aos
usuarios de drogas e seus familiaremas areas desalde ede assisténcia socialgonstituindo
assim oCentro Regional de Referéncia para Foacao Permanente.

Nesta 22 fase, aparceria com o IFPBproporcionou como objetivos principais a
manutencdo e ampliacdo do CRRomum investimento total de R$ 370.000,00 (trezentos e
setenta mil reais), sendoa dotacdo orgcamentarigorevista no orcamento é Unido, através do

Programa de Trabalho Resumidg PTRES.

2.1.4. Gerenciamento de Residuos Solidos de Portos Brasileiros - GRS

A RUNETEGPB celebrou umaparceria com o Centro de Referéncia em Pesca e
Navegacao Maritima do IFPBE CRPNM/IFPB através de suaequipe técnica, ematencdo a
propositura do Programa de Planejamento Energético do Instituto Alberto Luiz Coimbra de
PosGraduacéo e Pesquisa de Engenhar®PE/COPPE/UFRpara executaro Projeto de GRS
gue visa:o apoio e assessoria a realizacdo dos estudos, levantamento, tratamento, andlise de
dados e estruturagdo da informagdo, assim como o gerenciamento logistico das operagoes de
campo para o desenvolvimento do Gerenciamento de Residuos Sélidos e Efluentes Liquidos nos
Portos Maritimos Brasileiros.

O contrato celebrado teve ainterveniéncia da Fundacdo Coordenacédo de Projetos,
Pesquisas e Estudos TecnolégicgsCOPPETEQGundacao de apoio a Universidade Federal do
Rio de Janeirqg UFRJ e @ontou com um investimentode R$ 146.191,50 (cento e quanta e

seis mil, cento e noventa e um rége cinquenta centavos).
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2.1.5. MOMAG 2012

O MOMAG foi um evento que congregou o 15° Simpdsio Brasileiro de Miormdas e
Optoeletronica- SBMO e o 10° Congresso Brasileiro de EletromagnetismaCBMag, um ds
maiores eventos nacionais de ambito cientifico e tecnolégico nas areas de mioralas,
antenas, propagacao, optoeletrbnica, eletromagnetismo e suas mais diversas aplicagbes na
Engenharia Elétrica.

O eventofoi organizado pelo Grupo de Telecomunica¢desEletromagnetismo Aplicado
- GTEMA do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraili@PB e pelo
Departamento de Engenharia de Comunicacdes (DCO) da Universidade Federal do Rio Grande
do Norte (UFRN), com a participacdo da FUNETEC no egamamento administrativo e
financeiro, inclusive a captacéo dénscricoes.

O evento foi realizado no periodo de 30 de janeiro a 15 de agosto de 2012 e teve a
frente na Coordenacdo Gerab Prof. Dr. Alfredo Gomes NetoForam investidosR$ 55.680,00

(cinquenta e cinco mil, seiscentos e oitenta reais).

2.1.6. Projeto SIM 7 Sistema de Informac¢oes Municipais

A FUNETEG@B firmou parceria com a Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa, e o0s
institutos IFPB e IFCE, através dBonvénio de Cooperacao Técnicajatado del° de agostode
2011, para desenvolver o Projeto SIM Sistema de Informacdes Municipais. Ressals® que

esse foi 0 maior projeto desenvolvido pel&undacao desde sua criagdo, em 1997.

O convénio mencionado no paragrafo anterior foi desenvolvida partir de parametros
determinados pela convenente, PMJP, objetivando a pesquisa, o desenvolvimento e a
implantacdo de processos e sistemas para ampliar e integrar as mais diversas informacodes,
possibilitando o aprimoramento do controle, da normatizacace fiscalizacdo para a gestao
publica municipal. Para que isso fosse possivdbram aplicadas tecnologias inovadoras da

area de engenharia de software.

Para concretizacdo do convénio celebrado, prevaleceu a experiéncia dos institutos
envolvidos, o IFPB @ IFCE. Destacando que esse ultimo tem larga experiéncia nesse tipo de

projeto, jA que desde 2008, pesquisa e desenvolve processos e sistemas informatizados
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especificos para Gestdo Publica Municipal. Destacando a credibilidade alcancada no mundo

cientifico por essas instituicdes, assim como a FUNETEC.

O convénio foi celebrado para ser desenvolvido em 18 (dezoito) meses, a contar da
data de sua assinatura, através de suas atividades de pesquisa e o envolveu um montante de
recursos, a serem aplicados até ontal do projeto, da ordem de R$ 18.445.440,00 (dezoito

milhdes quatrocentos e quarenta e cinco mil e quatrocentos e quarenta reais).

Desse total de recursos, R$ 17.000.000,00 (dezessete milhdes) seriam oriundos de
Fontes Orcamentarias da Prefeitura Municidade Jodo Pessoa e R$ 1.445.440 (hum milh&o,
guatrocentos e quarenta e cinco mil e quatrocentos e quarenta reais) de contrapartida do
IFPB/FUNETEC, através da implantacdo e gestdo da infraestrutura do projeto, dos servicos
administrativos e da gestdo finaoeira, sob a forma de bens materiais e/ou servi¢cos

(homem/hora e maquina/hora).

Em fevereiro de 2014, a PMJRje forma unilateral e surpreendente, encerrou o
convénio, ndo mais permitindo a implantacdo do Projeto SIM, apdés o pagamento de R$
9.750.000,00 pove milhdes e setecentos e cinquenta mil reais), recursos gerenciados pela

FUNETEC, conforme previsao inserta nas clausulas conveniadas.

Quando do encerramento do convénio por parte da PMJP, ficou restando o pagamento
da 102 (décima) parcela no valor dR$ 1.250.000,00 (hum milhao e duzentos e cinquenta
mil reais). Destaquese que foi apresentada a PMJP planilhas de implantacéo,
correspondentes as prestacdes de contas previstas no convénio, de todas as parcelas,
conforme cronograma aprovado, através dosompetentes protocolos, inclusive daetrocitada

parcela, ndo recebida.

2.2. PROJETOS DE P&D - LEI DE INOVACAO TECNOLOGICA

A FUNETEC no exercicio de 2012 inicigwconjuntamente com o IFPBa execucédo de
Projetos de Pesquisas e Desenvolvimentg P&D, incentivados pela Lei n°®10.973,de
2 dedezembrode 2004 (Lei da Inovacgag, criada para responder aodesafio de se estabelecer

no pais uma cultura de inovacdo amparad na constatacdo de que a producdo de
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conhecimento e a inovacgao tecnologica passaram a ditar crescentemente as politicas de
desenvolvimento dosmais diversos paises

Nesse contexto, o conhecimento € o elemento central das novas estruturas econémicas
gue surgem e a inovagado passa a ser o veiculo de transformacédo de conhecimento em riqueza

e melhoria da qualidade de vida das sociedades. Os Projetos estruturados nesses conceitos

estdo sintetizadosnatabela abaixo:

PROJETO

OBJETO

CONVENENTES

VALOR [R$]

Interface Analdgica da
Leitora de Cddigo de
Barras 7 Prototipagem e
Testes funcionais

Aumentar a performance do
circuito eletrénico da interface
analdgica da leitora de cédigo de
barras para ampliando o indice
acertos de leituras de documentos
em comparagdo com o atual
circuito

CIS  ELETRONICA
IND. E COM. LTDA

60.000,00

RCONQ 1 - Redugdo do
Custo de Ndo
Conformidade [Fase 1]

Desenvolver um sistema com a
proposta de identificar falhas e
erros na impressdo dos cartbes
utilizando visdo computacional
sem a necessidade de interferéncia
humana.

Gemalto do Brasil
Cartées e Terminais
Ltda

243.358,00

Comunicagdo Unificada

Estudar e desenvolver softwares
com a proposta de agregar novas
funcionalidades para os produtos
INTELBRAS através de recursos da
comunicagdo unificada (UC Z
Unified Communication).

Industria de
Telecomunicagdo
Eletrénica Brasileira
Z Intelbrds S/A

77.000,00

GPS AUTOMOTIVO

Desenvolvimento e elaboracdo de
documentagdo de um
equipamento de GPS Automotivo,
atendendo aos seguintes requisitos
funcionais: i) realizar todas as
fungdes padroes de qualquer GPS
automotivo, com o auxilio do
software SYGIC; ii) Entrada para
fones de ouvido; iii) Entrada para
cartdo de memoria micro SD; iv)
Entrada mini USB 2.0 para
conexdo com o computador; Vv)
MP3 e MP4 players; vi) Alto-
falantes embutidos;

Multilaser Industrial
Ltda

1.437.064,38
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Capacitar colaboradores da Parks

Capacitagdo €M1 em tecnologias de redes e de Parks S
Tecnologias de Redes e . ~g . , Comunicagées 39.000,00
L comunicagdao, incluindo .
de Comunicagdo . , Digitais.
comunicagdo dtica e wireless.
Total de 05 (cinco) Projetos R$ 1.856.422,38
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3 . Informacdes quantitativas e qualitativas da Area de Ensino.

3.1. Quantitativo de Alunos 7 Cursos Técnicos Profissionalizantes

3.1.1, Técnico em Seguranga do Trabalho

s 19
200 /
180 ’/
160 // 119
140 7 //
120 7
100 i
80 ’/
60
40 /’
20
I/’
0 -

2009 2010 2011 2012
>Reconhecimento C.E.E.: Resolugdo 033/2009 de 19-02-2009
> Carga Horéaria: 1.200 h/a +360 horas de estagio supervisionado

3.1.2. Técnico em Prodogio de Moda
, 169
180 - -
160 17
10 {7
120 7
10 7
s0 4 ) —
’fﬁ
60
P
40 +
20 7
"-”J
(1] - T T T

2009 2010 2011 2012

> Reconhecimento C.E.E.: Resolugio 023/2008 de 18-02-2010
= Carga Horaria: 300 h/a
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3.1.3. Técnico em Informitica

100 71 -
90 17

-

80 "/;f.
S

~
L
e
.r".r
.-"”f
.-"’H

70 1

60 1
50 -~

a0 ¥~

30 1 -

20 -

10 71 -

2009 2010 2011 2012

> Reconhecimento C.E.E.: Resolug¢do 315/2011 de 01-12-2011
> Carga Horarial.200 h/a+ 260 horas de estagio supervisionado

3.2. Quantitativo de Alunos 7 Qualificacao/Capacitacao

3.2.1 Informsitica Bisica

69
L
70
_-'f’
s0
S0 L
L 55
a0 1+
-~
- e 21
-"-ff
20+
_‘f
-~
10 +
0 o

2009 2010 2011 2012

= Carga Horaria: 70 h/a
= Classificagdo: Livre /Qualificacdo
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3.2.2. Auto Cad 2D + 3D

69

2009 2010 2011 2012

>CargaHoréria: 70 h/a
> Classificacdo: Livre/Qualificagdo

3.2.3. Bdsico de NR 10

13%
140

120 A

100

30 52

NN NN

40

2009 2010 2011 2012

>Carga Horaria: 40 h/a
> Classificacdo: Livre/Qualificagdo




3.2.4. Preparatorio - Processo Seletivo do
IFPB

242
250 -/

/ 169
200 157
/ 136
150 -
100 -
50 A
D T T T
2009 2010 2011 2012

> Carga Horaria: 160 h/a
> Classificacdo: Livre/Qualificagdo
> Destaques:
i) 12 Colocadono Curso "Controle Ambiental” da cota da Rede Publica;
ii} 12 & 22 ¢colocados no Curso de Mecanica
iii) Namero Total de Aprovados 2012: 45
iv) Numero Total de Aprovados 2011: 34
v) Numero Total de Aprovados 2010: 26

3.2.5. Ingiés [todos os niveis]

coo #,_.-’ 472
~

aso 7 -

400 - ’f,.-f ———
L i

350 17 -

300 + -
A 206 435

250 -+ 131

200

150

100

S0

Q T T T 1

2009 2010 2011 2012
> Carga Horaria: 70 h/a
> Classificacdo: Livre/Qualificagdo
> Niveis: Inglés para Copa, Young, Basicos |, Il e lll, Predntermediario | e II,
Intermediariol e ll, e Upperintermediarioll
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3.3. Quantitativo Total de Alunos

Cursos Técnicos e Qualificagio/Capacitagio

1.8
1.400 +

=
[
D
o]

1.061
1.200 -

1.000 -

144

800 -

600 -

400 -

200 A

2009 2010 2011 2012

3.4. Palestras e Oficinas Promovidas nos Cursos Técnicos

MODA [PRODUCAO DE MODA]
Figurino e Moda 2 horas 29 alunos
Moda e Mercado 4 horas 29 alunos
Artesanato e Mercado Internacional 2 horas 35 alunos
O Artesanato e a Moda 2 horas 35 alunos
SEGURANCA DO TRABALHO
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Seguranca Industrial 4 horas 38 alunos

Medicina e Higiene Ocupacional 2 horas 38 alunos

INFORMATICA

Oficina: Design Grafico 50 horas 12 alunos
07
216

3.5. Participacao e Promoc¢ao de Eventos

A Janeiro/2012 - entrega de 150 (cento e cinquenta) quilos de alimentos a ONG Donos do
Amanha, arrecadadopelos os alunos do Curso Preparatorio para o IFPB

A Fevereiro/2012 - aula inaugural dos Cursos Técnico em Informatica, Seguranca do
Trabalho e Producéao de Moda;

A Feverdro/2012 - treinamento com representante da OXFORDNIVERSITY PRESS BRASIL
(Material Didatico usado em sala de aula) para Professores do Curso de Inglés.

A Marco/2012 - abertura das aulas do curso Preparatério para o IFPBExtensivo,
Curso Técnico em Producao de Moda

A Maio/ luinho 2012 - Oficina de Customizacdo em ModaFunetec em Acdo Transversal com

o Centro Cultural Piollin

Junho/2012 - 0$ A O £E 1 Az -A AA A- 12ARNK Eelizalld\pklos alunos do Curso de

Producéo de Moda no Centro Cultural Piollin

>

>

Julho/2012 - abertura das aulas do curso Preparatério para o IFPBIntensivo;

Julho/2012 - participacdo da abertura das aulas do Preparatério para os alunos das

Escolas Munigpais;

A Agosto/2012 -%@bi OEépi d O(EOOEOEA AA 1 OOA A AA -12£K
do Curso Técnico em Producdo de Mogda

A Setembro/2012 - realizacdo de entrega de 150 (cento e cinquenta) quilos de alimentos a

ONG Donos do Amanha, arrecadados pelos alunos do Curso Preparatorio para o IFPB
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A Setembro/2012 - realizacdo da Aula Inaugural da turma do Curso Técnico em Seguranca
do Trabalho e Técnico em Producéo de Moga

A Novembro/2012 -e@B| OEé bl q OWAEOI OEAEO A -1 AdAdddh OO,
Curso Técnico em Producéo de Mogda

A Dezembro/2012 - e@D| OEébi q O(EOOEOEA AA | OOA A AA -
alunos do Curso Técnico em Producao de Mada

A Dezembro/2012 - participacéo no evento de encerramento do EJ2012;

3.6. Concretizacio de A¢oes Propostas no Exercicio 2012

A Elaboracido dos Projetos dos Cursos Técnicos: em Administragio, em Comeércio e em
Guia de Turismg

A Registro dos Cursos Técnicos em Seguranca do Trabalho e Eletromecéanica no Conselho
Regional de Engenhari@ Agronomia da Paraibg CREA/PB

A Ampliacdo do uso e alimentacdo do SISTEC, o Sistema Nacional de Informacdes da
Educacao Profissional e Tecnolégica do MEC, com o objetivo de validacéo nacional dos
certificados e diplomas emitidos pela FUNETEEB;

A Ampliaci do uso e atualizagdo do Sistema de Informacdes Académicas,
informatizando todas as rotinas académicas da Instituicdo além de um melhor
aproveitamento e desempenho das ferramentas oferecidas pelo sistema;

A Acesso dos discentes ao Sistema Académigo buscardo melhor acessibilidade
académica e interacao dos alungs

A Melhor interacdo dos alunos junto as coordenacdes de cursos, visando elevacgido da
gualidade na prestacdo do servico, bem como, realizacdo de levantamento das
necessidades especificas de cada curso;

A Unificacdo do setor de estagio curricular da FUNETEC/PB, com a devida capacita¢do de
nossos colaboradores com o0 objetivo de padronizar e melhorar o processo de

formalizacdo de estagios.
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4. Graficos 7 Comparativos x Evolutivos - Anos de 2009 a 2012

4.1. Total de Recursos Gerenciados

Cursos / Contratos / Programas / Projetos /

Convenios

12.637.430,36
14.000.0:00,00

12.000.0:00,00

10.000.300,00

8.00:0.000,00

220U, 1

NN N

6.000.000,00

4.000.00:0,00

2.000.00:0,00

Ul,ﬂﬂ ) T T T L
2009 2010 2011 2012

4.2. Recursos Gerenciados e Outros Dados Financeiros

4.2.1. Receita de Cursos

200.000,00 JIXIK 704.477 .59

T00.000,00

536.860,30 545.842,24 572671,29

600.000,00
500.000,00
400.000,00
300.000,00
200.000,00

100.000,00

0,00 v

2009 2010 2011 2012
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4.2.2. Receita de Contratos e H’ngmas

5.000.000,00
4.500.000,00
4.000.000,00
3.500.000,00
3.000.000,00
2.500.000,00
2.000.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00

e
vd

de Qualificacio Profissional
4.947.366,42

53.459.115,18

500.000,00 /
0,00 T T T T
2009 2010 2011 2012
4.2.3. Receita de Convénios
8.473.837,59
9.000.000,00
£.000.000,00
7.000.000,00
6.000.000,00
5.000.000,00 S,
3764 A
4.000.000,00
3.000.000,00
2.000.000,00
177.603,17  140.674,56
1.000.000,00
[ -
0,00 . . . /
2009 2010 2011 2012
> Observacdo:
i) Parcelas auferidas pelouso de Espagos Fisicas utilizados pelos
Projetos.

ii) Item de avaliagdo no Processo de Recredenciamento como
Fundag¢io de Apoio ao IFPB.

i) Valor 2012: Redugdo diante de contrapartidas em diversos
Patrocinios as A¢Ses do IFPB em 2012.
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10.000,00
9.000,00
8.000,00
7.000,00
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2.000,00
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0,00

4.2.4. Repasse a Conta Unica

9.098,36

. 8.994,21
| 6.606,16
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4.2.5. Patrocinios
/ 476
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? 1o/ bbb
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16.000,00
14.000,00
12.000,00
10.000,00
8.000,00
6.000,00
4.000,00
2.000,00

0,00

4.2.6. Agcoes Sociais

15.370,00

| 7.393,93
6.959,43
4.236,29
2009 2010 2011 2012
*
* %
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Anexos

ANEXO I
V RELATORIO DAUDITORINDEPENDENTE

ANEXO II
V RELATORIO DO CONSELHO FISCAL

ANEXO III
V CNDz CERTIDOES NEGATIVAS DE DEBITOS
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